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MO[EVANEEN  Audioconferencia Teams FECHA 27/10/2020 HORA 15:30 h ORDEN 09/2020

D. Jose Echezarra, D.Aitor Alzola, D. Pablo Ayala, D. Felipe Navarro, D. Aitor Alzaga, D. José Ignacio del Rio, D.
José Ramoén Ribate, D? Elena Zarraga, D. Pedro Gurrutxaga, D. Igor Garrido, D Covadonga Herrero, D* Maria
Odriozola, D. Ricardo Monsalve, D. Antonio Lazaro, D. Javier Mdgica, y D. Tomas Iriondo

Excusan su asistencia: D. Oscar Fernandez de Retana, D. Esteban Barrenechea, D? Nieves Alcain, y D? Isabel Busto

ASISTENTES:

ASUNTOS TRATADOS

1.- Aspectos Formales.

Aprobacion Acta Junta Directiva.

Se procede a la aprobacién del Acta de fecha 29 de Septiembre de 2020.

Altas, Bajas y Cambios de Denominacién Social.
Se procede a dar de ALTA como “Junior Empresa” a la siguiente empresa:

e GLOBAL DATA MEDIA TECH SYSTEMS, S.A., de 7 empleados y domiciliada en Barakaldo (Bizkaia)

Se procede a dar de ALTA como “Socio ComUn” a las siguientes empresas:
e |AMETZA INTERAKTIBOA, S.L., de 12 empleados y domiciliada en Lasarte-Oria (Gipuzkoa)
e ITS-GRUPO IBERMATICA, de 39 empleados y domiciliada en Mendaro (Gipuzkoa)

Se procede a dar de BAJA a las siguientes empresas:
e COSMO CONSULT SPAIN, S.A.U.
e ZIVUSA

Lo que hace un total de 270 socios.

2.- Areas de Trabajo Junta Directiva.

Plan Estratégico y Modelos de Gestion.
Plan Estratégico y Plan de Reactivacion Sectorial.

Se presentan los avances del Plan Estratégico, haciendo hincapié en la vision a corto plazo a través del Plan de
Reactivacion Sectorial. Se hace un repaso de la estructura del propio plan y de los retos de este.

Se acuerda centrar el dia 3 de diciembre como fecha para la exposicion del Plan Estratégico Sectorial y la Hoja de Ruta
de Reactivacion. Se plantea también el interés de la Junta de mantener una reunion preliminar con la Sailburu, al objeto
de intercambiar las areas de trabajo y prioridades. Se solicita a los miembros de Junta aportaciones en relacion con
proyectos que consideren relevantes para la recuperacién del sector.

Asamblea Constitutiva Cybasque.

Se informa de la celebracion de la Asamblea Constitutiva Cybasque el dia 14 de octubre. Se comentan las positivas
valoraciones sobre la misma, dado que ha activado a seis grupos de trabajo con la implicacion de mas de 40 empresas.
También se comenta la voluntad de agregar a Xabier Mitxelena, Presidente de Cybasque, a las Juntas Directivas de
GAIA, al objeto de promover sinergias y estructurar oportunidades de colaboracion entorno a la ciberseguridad.

Se acuerda que en la préxima Junta Directiva Xabier expondra el relato y plan de trabajo de Cybasque.

Integracién EIKEN en GAIA.
Se expone el grado de avance de la integracion de EIKEN en GAIA, comentando los siguientes resultados:

e Se han mantenido reuniones perioddicas con la Junta Directiva de EIKEN, al objeto de aclarar dudas y evaluara
oportunidades.

e Se haintegrado a las empresas de EIKEN en las herramientas de comunicacion y colaboracion de GAIA.

e Se ha creado un grupo de trabajo en GAIA, denominado Comité EIKEN.
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e Se esta agregando la cadena de valor de Eiken, y las ideas de reactivacion sectorial, al Plan Estratégico de GAIA.

Tecnologia.

Se informa de la celebracion de las siguientes reuniones de trabajo:

Grupo Inteligencia Artificial. Team, Octubre/Noviembre
Grupo El Basque. Team, 28 Octubre
Grupo loT. Team, 27 Noviembre

Ideacién y disefio de propuestas convocatoria Green Deal / Fondos Next Generation

Excelencia.

Se informa de las siguientes actividades:

Elaboracién de un estudio de competencias digitales vinculadas a las tecnologias habilitadoras, con el objeto de favorecer
una demanda e integracion de estas en el sector ICTA (proyecto CDICTA/Elkartek 2020).

Aprobacién proyecto TXAC PLANET en el marco de la eurorregion. Desarrollo y puesta en marcha de un proyecto
educativo, cultural y transmedia para la ensefianza del pensamiento computacional en nifias y nifios (Eurorregién Octubre
2020).

Firma de convenio de colaboracién con la Diputacién Foral de Bizkaia Proyecto 3R, convenio que tiene por finalidad la
insercion laboral de personas desempleadas por el COVID, a través de un acompafiamiento en la reorientacion,
recualificacion y recolocacion de estas.

Taller sobre el rol de la formacion profesional en los servicios avanzados y digitales. Iniciativa que tiene como objeto
reforzar el Distrito Urbano de Zorrotxaurre, “Isla del Talento”

Reunion GAIA-Lanbide para reforzar el marco de colaboracion y el desarrollo de posibles proyectos para la reactivacién
sectorial y/o proyectos Next Generation.

Representacion, Comunicacion y Servicios Cluster.

Se informa de la celebracion en las préximas semanas de las siguientes actividades:

Inauguraciéon del Laboratorio Proyecto loT en el Izarra Center de Ermua, prevista para el mes de noviembre.
Condicionado por el Covid.

Varios.

Se informa de la presentacion/participacion de GAIA en las siguientes actividades:

Presentacion GAIA-Sector ambito proyecto Al4Good Digital Workshop, el 19 de Octubre.
Presentacion GAIA-Sector ambito proyecto europeo DIMAND, el 26 de Octubre.
Participacion en la Mesa Redonda del evento: Empresa Ciudadana, organizado por Alboan el 29 de Octubre.
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Y para que conste donde proceda, se firma el presente documento.

En Donostia-San Sebastian, a 27 de Octubre de 2020
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